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Abordarea teoretica a procesului evaluativ in actul educativimpune cu prioritate evidentierea
functiilor evaluarii.

FUNCTIILE EVALUARII INST. BROSCARU IRINA

Necesitatea si insemnatatea evaluarii decurg, pe de o parte, din rolul educatiei in viata sociala,
iar pe de alta parte din insasi functionalitatea procesului instructiv — educativ. Astfel, se disting
(2, pag. 198):

A. Functii sociale (evaluarea in invatamant confirma sau infirma acumularea de catre cei
instruiti a cunostintelor si abilitatilor necesare unei activitati social utile):

- functia de validare sociala a produselor sistemului de invatamant, la diferite niveluri de
integrare scolara si profesionala;

- functia de orientare sociala, scolara si profesionala, la diferite niveluri de decizie care
angajeaza responsabilitatea tuturor factorilor educatiei;

functia de selectie sociala, scolara si profesionala. La diferite niveluri de clasificare si ierarhizare
a rezultatelor activitatii didactice, de formare initiala si continua, exprimate in termeni de proces
si produs.

B. Functii pedagogice (care privesc participantii la procesul educativ):

in ce priveste elevii, evaluarea (1, pag. 80):
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- influenteaza dezvoltarea psihica a elevilor;

- asigura trainicia cunostintelor acumulate, fixate prin verificare;

- influenteaza latura afectiv — volitionala a personalitatii (obisnuinta de a munci
sistematic, conturarea aspiratiilor, intereselor).

in ce priveste cadrele didactice, evaluarea (1, pag. 80):

- Ti ajuta pe profesori sa cunoasca nivelul de pregatire al claselor, atunci cand este
aplicata Tnainte de derularea programului instructional;

- asigura inregistrarea continua a progreselor in invatare, atunci cand se aplica pe
parcursul procesului instructional;

- Ti ajuta, la sfarsitul derularii programului instructional, sa aprecieze rezultatele obtinute,
in lumina obiectivelor.

Funcitiile pedagogice sunt funcitii specifice ale actului educativ. intre acestea, functiile esentiale
ale evaluarii sunt:

de constatare si apreciere a rezultatelor scolare:

- se bazeaza pe verificarea rezultatelor la anumite intervale de timp, pe criterii prioritar
constatative;
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2) de diagnosticare:

- se bazeaza pe verificarea si interpretarea rezultatelor la diferite intervale de timp pe criterii
calitative;

3) de prognosticare:

- ofera sugestii pentru deciziile ce urmeaza a fi luate in scopul ameliorarii procesului instructiv —
educativ.

Implicarea evaluarii intr-un sistem complex de decizii importante la nivel de politica a educatiei
permite sesizarea unui set de functii de o mai mare diversitate, ,fiecare avandu-si propria
legitimitate” (4, pag. 13 - 14).

a) functia de evidentiere a eficacitatii sistemului de invatamant — ,concretizata in nivelul de
pregatire a elevilor pe parcursul studiilor si, mai ales, in nivelul de competenta la iesirea din
sistem si intrarea n viata activa”.

b) functia de control care ,face comparabile rezultatele obtinute de scoli de acelasi grad si tip
prin instituirea examinarilor nationale”;

c) functia de certificare a nivelului de pregatire a absolventilor unui ciclu de invatamant, care
sustine luarea unor decizii optime ,de ameliorare a curricumului i a proceselor de instruire care
le sunt proprii”;

d) functia de apreciere a performantelor scolare ale elevilor ,prin sistemul certificat de notare”;

e) functia de realizare a diagnozei ,asupra dificultatilor de invatare ale elevilor”;
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f) functia de realizare a prognozei referitoare la comportamentul si performantele viitoare ale
elevilor, posibile in diferite situatii si contexte pedagogice;

g) functia de feedback continuu care asigura imbunatatirea permanenta a instruirii, a predarii
(realizata de profesor) si a invatarii (realizata de elev, ca efect al predarii);

h) functia de apreciere a eficacitatii si eficieniei proceselor de instruire (prin analiza si
optimizarea raporturilor dintre: obiective — rezultate obtinute; rezultate obtinute — resurse
utilizate; rezultate — calitatea proceselor de instruire initiate si finalizate in scoala si in afara
scolii);

i) functia de selectie scolara a elevilor prin examene/concursuri, realizata in raport de
capacitatile, competentele si cunostintele necesare in viitoarea treapta scolara;

j) functia de stimulare a spiritului de responsabilitate al profesorilor pentru nivelul calitativ de
pregatire asigurat elevilor functie relevanta social, in raport de societate civila si de comunitatea
educativa locala, teritoriala si nationala;

k) functia de formare la elevi a unei imagini de sine i a unei capacitati autoevaluative optime,
,CU efecte pozitive asupra interesului si a gradului de angajare in procesul de invatare”.

C. Functii manageriale:

- functia de informare a cadrelor didactice si a elevilor de stadiul de evolutie a activitatii pe care
o desfasoara;

- functia de estimare a activitatii (diagnoza pedagogica);
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- functia de ameliorare a activitatii.

Modalitatile de evaluare indeplinesc rolul de feedback, determinand astfel procesele de
autoreglare si autoperfectionare a celor angajati in procesul de instruire.

Cadrul didactic, in raport cu datele conexiunii inverse este obligat sa stabileasca legaturi intre
rezultate si metode de invatamant utilizate, promovand acele tehnici care asigura un randament
superior.

Elevul trebuie sa aiba posibilitatea de a cunoaste rezultatele activitatii sale. Aceasta ii este
necesara in primul rand pentru a sti daca se afla pe un drum bun sau daca trebuie sa caute alte
cai de actiune.

Colaborand nivelurilor macro si micro sistemice, unde pot fi degajate obiective specifice,
Constantin Cucos sugereaza urmatoarele funciii ale evaluarii (3, pag. 178):

-de constatare: daca o informatie a fost asimilata, o deprindere a fost achizitionata;

de informare a societatii, prin diferite mijloace, privind stadiul si evolutia pregatirii populatiei
scolare;

- de diagnosticare a cauzelor care au condus la o slaba pregatire si o eficienta scazuta a
actiunilor educative;

- de prognosticare a nevoilor si disponibilitatilor viitoare ale elevilor;

de decizie asupra pozitiei unui elev intr-o ierarhie;
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- pedagogica, in perspectiva elevului (stimulativa, de intarire a rezultatelor, de formare a unor
abilitati, de constientizare a posibilitatilor de orientare scolara si profesionala).

Prezentam in continuare functiile evaluarii sub forma unui inventar care incearca sa surprinda
varietatea si multitudinea posibilitatilor lor de utilizare in diverse situatii (5, pag. 15 - 16):

Natura functiei

Sfera de operare a functiei

Instrumente utilizate

Diagnostica

Identificarea nivelului performantei, a punctelor tari si slabe, pe domenii ale
performantei.lnstrumente de evaluare diagnostica: teste psihologice, de inteligenta, de
cunoastere sau de randament etc.

Prognostica

Estimarea domeniilor sau a zonelor cu performante viitoare maximale ale educabililor.Teste de
aptitudini, de capacitati sau abilitati specifice.

De selectie

Clasificarea candidatilor in ordinea descrescatoare a nivelului de performanta atins, intr-o
situatie de examen sau de concurs. Functia se poate actualiza, cu 0 miza mai mica, in situatia
necesitatii crearii claselor de nivel.ldeala este utilizarea de teste standardizate de tip normativ.
Functia este activata si de catre anumite componente ale examenelor nationale.

De certificare
Recunoasterea statutului dobandit de catre candidat in urma sustinerii unui examen sau a unei

evaluari cu caracter normativ.Eliberarea de certificate, diplome, acte dovedind dobéandirea unor
credite etc.
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Motivationala

Activeaza si stimuleaza autocunoasterea, autoaprecierea, valentele metacognitive in raport cu
obiectivele procesului educational stabilite de la inceput sau in functie de obiectivele de
evaluare comunicate anterior.Feedback structurat din partea evaluatorului.

De consiliere

Orienteaza decizia elevilor si a parintilor, in functie de nivelul performantelor obtinute, astfel
incat orientarea scolara si/sau profesionala a elevilor sa fie optima, in echilibru stimulativ intre

dorinte si posibilitati.Discutii individuale, ,seri ale parintilor”, vizite cu scop de familiarizare a
unor institutii educationale, alte forme de consiliere pentru elevi si parinti.
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